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Apresentacao

Este manual tem por finalidade prestar/oferecer informagdes a comunidade escolar, com o
objetivo de proporcionar a todos um melhor entrosamento entre o corpo docente, discente e
administrativo da Unidade Escolar e as familias dos alunos.

Leia-o cuidadosamente. Nao julgue a relevancia de um item apenas pelo titulo. Leia tudo, mesmo
gue vocé acredite ja conhecer a informacdo. Cremos que essa € uma boa oportunidade para informa-lo
e esclarecer procedimentos e normas da Unidade.

Escola Técnica Estadual de Sao José do Rio Pardo

Municipio de Sdo José do Rio Pardo
Avenida Alexandre Carlos de Melo, 18 - Jardim Aeroporto.
CEP: 13720-000 - SP
Tel. /Fax: (19)3681-2389 / (19)3681-4357
www.etecriopardo.com.br

Cursos Oferecidos Atualmente:

Ensino Médio
Técnico em Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio
Técnico em Seguranga do Trabalho
Técnico em Quimica
Técnico em Administracao
Técnico em Informatica

Prospecto Centro Paula Souza

O Centro Paula Souza é uma instituicdo vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Ciéncia e Tecnologia do Estado de Sdo Paulo, destinada a articular, realizar e desenvolver a educacao
profissional nos niveis Médio/Técnico e Superior/Tecnoldgico, tendo iniciado suas atividades em 06 de
outubro de 1969, no governo de Roberto Costa de Abreu Sodré.

Ao preparar recursos humanos especializados para o trabalho, o Centro Paula Souza se preocupa
também com a consciéncia do papel humano e social dos profissionais que forma, buscando inovar e
dinamizar o processo educacional, aperfeicoando seus docentes, laboratdrios e cursos.

Desde sua criacdo, o Centro Paula Souza evoluiu muito. As Etecs atendem cerca de 220 mil
estudantes nos Ensinos Técnico, Médio e Técnico integrado ao Médio. Atualmente sdao oferecidos mais
de 130 cursos técnicos, em mais de 300 municipios paulistas, para os setores Industrial, Agropecuario e
de Servicos, focados no desenvolvimento e habilidades e competéncias profissionais.

Pagina 1



http://www.etecriopardo.com.br/

GOVERNO DO ESTADO

I 'Etec “NSAOPAULO

Séo Joss do Rio Parda Centro
Paula Souza

Etec de S3ao José do Rio Pardo

Quem foi Paula Souza

O professor Anténio Francisco de Paula Souza foi o fundador da Escola Politécnica de Sao Paulo -
Poli, hoje integrada a Universidade de Sdo Paulo. Engenheiro, politico e professor, Paula Souza nasceu
em Itu, em 1843. De uma familia de estadistas, foi um liberal, tendo lutado pela Republica e Aboli¢do da
Escravatura. Em 1892 elegeu-se deputado estadual, ficando poucos meses no cargo, pois o Marechal
Floriano Peixoto convocou-o ao Ministério do Exterior.

Formado em Engenharia em Carlsruhe, na Alemanha, e em Zurique, na Suica, foi em toda a sua
vida publica um empreendedor e forte oposicionista da centralizacdo do poder politico-administrativo
da Monarquia. Educador esteve ligado a Poli por 25 anos. Seu desejo era introduzir no Brasil um ensino
técnico voltado para a formacdao de profissionais preocupados com o trabalho e ndo apenas com
discussGes académicas. Seu dinamismo em criar obras é um exemplo dessa preocupac¢do. Criou um
conceito novo de ensino, convidou especialistas europeus e americanos para lecionar na Poli, a frente
da qual esteve como primeiro diretor, de 24 de novembro de 1894 a abril de 1917, quando faleceu, em
Sao Paulo.

Escola Técnica de Sao José do Rio Pardo

A Escola Técnica Paula Souza iniciou suas atividades em S3o José do Rio Pardo em 20/02/2006 na
Avenida Brasil, 414, Vila Brasil como classe descentralizada da Escola Técnica “Francisco Garcia” da
cidade de Mococa oferecendo 120 vagas para os cursos Técnicos em Informatica e Técnico em Web nos
periodos tarde e noite. No ano de 2008, a escola também passou a oferecer os cursos de Técnico em de
Redes de Computadores, Técnico em Administracdao e o Ensino Médio. Em 2012 foi criada a primeira
turma do Ensino Médio Integrado ao Técnico em Informatica para Internet e em 2013 os Cursos Técnicos
em Quimica e Seguranca do Trabalho.

A criacdo oficial da Escola aconteceu com o Decreto Estadual n® 50.888 de 16/06/2006, publicada
no Diario Oficial do Estado de S3o Paulo em 17/06/2006, com o nome Escola Técnica Estadual de S3o
José do Rio Pardo.

Atualmente instalada em um amplo espaco fisico na Rua Alexandre Carlos de Melo, 18, Jardim
Aeroporto, conta com uma estrutura de varios computadores interligados em redes e divididos em 06
laboratdrios de Informatica, um laboratdrio de manutencdo de computadores, um laboratério de Redes
de Computadores, quatro laboratdérios de Quimica, um laboratério de Seguranca do Trabalho, uma
ampla biblioteca, quadra de esportes em medidas oficiais, sistema Intragov com acesso 24 horas na
internet.

Tendo um corpo docente formado por professores especialistas, o objetivo principal da Escola
Técnica Paula Souza é desenvolver um ambiente com a participagcdo de toda a comunidade escolar
realizando assim uma gestdo democratica capaz de assegurar que a escola cumpra sua missao.

Pagina 2




IFEtec NSAOPALLO

Séo Joss do Rio Parda Centro
Paula Souza

Etec de S3ao José do Rio Pardo

Missao da Escola

“Formar profissionais, sobretudo, cidadaos que sejam capazes de adquirir e desenvolver novas
competéncias, habilidades e valores éticos e morais em fungao de novos saberes que se produzem e que
demandam um novo tipo de profissional preparado para lidar com novas tecnologias e linguagens,
capazes de responder a novos ritmos e processos, buscando uma educac¢do continua e permanente".

Administracao da Unidade Escolar

Compbem a Administracdo Escolar: Direcdo, Nucleo de Gestdo Administrativa, Pedagdgica e
Académica e de Relagdes Institucionais.

Equipe Administrativa:

Diretor: Prof. Valdeli Nobrega

Coordenador Pedagégico: Prof. Fadbio Augusto Missura

Orientadora Educacional: Prof.2 Renata Aparecida Rodrigues Ferreira Dias

Diretora de Servigos Administrativos: Milene Schiavon de Oliveira Vaz

Diretora de Servigcos Académicos: Ana Carla Cremasco Breda

Assistente Técnico Administrativo: Daniel Teodoro de Melo

Assistentes Administrativas: Roseli Marcon Campovila de Almeida e Selma Cristina Magalhaes
Auxiliar Docente: Liliane Blaya Martinez Biffe, Luis Eduardo Ferreira Bertocco e Patricia Lorencini
Auxiliar Técnico Administrativo - Almoxarife: Jodo Batista Goncalves

Auxiliares Administrativas: Amalia Prado Pereira, Juliana Schiavon de Melo e Maria Alice N.
Carriero.

Coordenadores de Curso:

Ensino Médio: Prof. Fabio Augusto Missura

Técnico em Administracdo: Prof. 2 Keila Maria Ramazotti

Técnico em Informatica: Prof. Rogério Adriano de Sousa

Técnico em Informatica para Internet Integrado ao Ensino Médio: Prof. Rogério Adriano de Sousa
Técnico em Quimica: Prof. Reginaldo Greghi Indcio

Técnico em Seguranca do Trabalho: Prof. Paulo Sergio Cassiano

Coordenadores de Classes Descentralizadas
Caconde: Prof. Divino Lozeti Risso
Tapiratiba: Prof. Jonas Joaquim de Almeida Junior

Responsavel pelos laboratérios de Informatica: Prof. Luis Paulo Fagiolo Augusto
Responsavel pelos laboratorios de Quimica: Prof.2 Patricia Lorencini
Responsavel pelo projeto — MSDNAA: Prof. Aldy Salvino de Oliveira
Responsavel pelo projeto Biblioteca Ativa: Prof.2 Eloni J. Andrade
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Projeto Politico Pedagogico

O Projeto Politico Pedagédgico da Etec de Sao José do Rio Pardo é fruto do trabalho coletivo da
comunidade escolar, refletindo os objetivos e os principios filoséficos de seus atores sociais: alunos,
professores, pais, funciondrios e equipe de dire¢do escolar.

Todo trabalho pedagdgico e administrativo desenvolvido baseia-se na constru¢do de uma Escola
Publica de Qualidade, que garanta aos Educandos uma formacao educacional que lhes proporcionem
competéncias, habilidades e conhecimentos relacionados ao mundo cientifico e do trabalho, a pratica
social e ao efetivo exercicio da cidadania.

Para isso, o Projeto Politico Pedagdgico foi delineado visando garantir:

1) Os principios de liberdade, responsabilidade e de solidariedade humana, como fatores
elementares para a sociedade democratica; 2) A liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a
cultura, o pensamento, a arte e o saber; 3) A ética, o pluralismo de ideias e de concep¢bes pedagdgicas;
4) o apreco a tolerancia e combate a quaisquer formas de discriminacao; 5) a valorizacao do profissional
da educacdo escolar; 6) a valorizacao de ideias e da experiéncia extraescolar dos seus educandos.

Durante o processo de execug¢do de nossa Proposta Pedagdgica serdo considerados como fatores
cruciais para qualidade da educagao oferecida aos nossos educandos:

O estimulo a apropriacdo e a producdo de conhecimentos, necessarios a compreensdo e
intervencao na realidade social;

A visdo educacional focada no desempenho individual e coletivo do educando;

A interacdo entre educador e educando como um dos elementos fundamentais do processo de
ensino-aprendizagem;

O desenvolvimento articulado das competéncias, com habilidades e valores/atitudes e com
conhecimento.

A orientacdo pedagégica voltada para o aluno apreender os conteldos e desenvolver competéncias;
O trabalho em equipe e a interacao do grupo como facilitadores da producdo de conhecimentos e
do espirito de coletividade;

A construcdo da consciéncia dos direitos de cidadania, das acbes solidarias e da preservacao
ambiental;

A constante capacitacdo docente e técnico-administrativo como fator imprescindivel para a acdo
educativa;

A avaliacdo continua do educando como forma de rever métodos e procedimentos no processo de
ensino - aprendizagem;

A avaliacdo interna e externa do trabalho pedagdgico desenvolvido pelo corpo docente, técnico-
administrativo e equipe de direcao;

A atualizacdo constante dos recursos didaticos e audiovisuais;

A manutengao e atualizacdo de equipamentos e laboratorios;
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O fortalecimento das institui¢cdes auxiliares da Comunidade Escolar;

A intensificagao da integra¢do Escola- Comunidade - Empresas;

O estimulo constante a leitura como fonte inesgotavel do saber e o incentivo ao desenvolvimento
do espirito empreendedor.

(fragmentos do Titulo I, Capitulo Il - Da Administragao da Unidade Escolar do Regimento Comum
das Etecs do Centro Paula Souza)

Direcao

A direcdo da Escola é o nucleo executivo encarregado de administrar as atividades da UE e sera
exercida pelo Diretor e pelos responsaveis pelos Nucleos de Gestdo Administrativa; Pedagdgica,
Académica e Relagdes Institucionais. (Art. 16)

Nucleo de Gestao Administrativa

Ao Nucleo de Gestdo Administrativa (Diretoria de Servigcos) compete a execucdo das atividades de
administracdo de pessoal, recursos fisicos, financeiros, materiais, compras, almoxarifado, limpeza,
patrimbnio, seguranca, zeladoria, manutencao das instalacdes e equipamentos e outras pertinentes.
(Art. 31)

Nucleo de Gestao Pedagogica e Académica

O Nucleo de Gestdao Pedagodgica e Académica é responsavel pelo suporte académico e didatico-
pedagégico do processo de ensino e aprendizagem. Ao nucleo de Gestdo Pedagdgica e Académica
compete a execucdo das seguintes atividades: planejamento, controle de avaliacdo do processo de
ensino-aprendizagem; escrituracdo e documentacdo escolar; aperfeicoamento e atualizagcdo do corpo
docente; orientacdao educacional e profissional e gestdo de recursos auxiliares de ensino. Integra o
nlcleo de Gestdo Pedagdgica e Académica: as Coordenacdes de Area; Conselhos de Classe e a Secretaria
Académica.

Coordenacao de Curso

As coordenacdes de area sdo responsaveis pelo conjunto de acdes destinadas ao planejamento
do ensino, as diretrizes didatico-pedagdgicas e administrativas, bem como a otimizagdao dos recursos
fisicos e didaticos disponiveis para os cursos mantidos pela Etecs.
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Conselho de Classe

O conselho de Classe é o 6rgao colegiado que tera por finalidade:

1. Analisar o desempenho dos alunos da classe, individual ou coletivamente;
2. Propor medidas de natureza didatico-pedagdgicas e disciplinares;

3. Decidir sobre a retengdo ou aprovacgao de alunos da classe;

4. Opinar sobre transferéncias compulsdrias de alunos.

Constituicao do Conselho de Classe:

Diretor da escola;
Responsaveis pelo nucleo de gestdao Pedagdgica e Académica;
Coordenadores de Area;

e Professores da classe;

e Responsaveis pela Secretaria Académica.

A presidéncia do Conselho de Classe é do Diretor da UE, podendo ser delegada a qualquer outro
membro do colegiado. Poderdo ser convidados ou convocados representantes discentes para participar
das reunides de Conselho de Classe. Cumpre a dire¢ao divulgar a comunidade escolar as decisdes do
Conselho de Classe.

Nucleo de Gestao de Relacoes Institucionais

As atividades do Nucleo de Gestdo de Relagbes Institucionais compreendem: contatos com
representantes dos empresarios e dos trabalhadores, do setor publico e de outras organizacdes;
incentivo a pesquisa cientifica e tecnoldgica na UE; coordenacdo e supervisdo de projetos e programas
institucionais desenvolvidos na UE, com financiamento externo; gerenciamento de recursos
provenientes de receitas geradas pela prestacao de servicos realizados pela UE, programacdo de visitas
técnicas, palestras, conferéncias e outros eventos de natureza cientifica e tecnoldgica; e coordenacao
das atividades de prestacao de servicos a comunidade (incluindo as especificas de estagios que vierem
a promover a integracdo do aluno ao mundo de trabalho e as de acompanhamento de egressos). (Art.
33).
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Secretaria Académica

A Secretaria Académica é o 6rgao responsdvel pela escrituragao escolar, pela expedigdo e registro
de documentos escolares, pelo fornecimento de informagdes e dados para planejamento e controle dos
processos e resultados do ensino e da aprendizagem.

Matricula

As matriculas iniciais sdo realizadas nas datas estipuladas no Edital do Vestibulinho.

A matricula inicial sera confirmada no prazo de cinco dias letivos, a contar do inicio da
série/maddulo, ficando esta, sujeita a cancelamento no caso de falta consecutiva do aluno durante o
referido periodo, sem justificativa.

Perderd o direito a vaga o aluno evadido da escola que ndo formalizar por escrito sua desisténcia,
através do trancamento de matricula, em até 15 dias consecutivos de auséncia, independente da época
em que ocorrer.

Renovacao da matricula

As renovacdes de matricula serdo efetuadas em época prevista no calenddrio escolar (antes do
encerramento do periodo letivo).

Quem deve renova-la:

Alunos que pretendem dar continuidade aos seus estudos na Etec
Alunos que solicitaram trancamento, sob o risco de perda da vaga.
Os alunos retidos no ultimo médulo, inclusive aqueles considerados retidos por ndo terem
resolvido pendéncias de Progressao Parcial de mddulos anteriores.

Providéncias do aluno:

Conferir o requerimento de matricula que se encontra arquivado na Secretaria Académica,
atualizando os dados necessarios e solicitando a renovacdo de matricula para o préximo semestre/ano
letivo.

Trancamento de matricula:

O trancamento de matricula serd admitido, em qualquer das séries ou modulos, a critério da
Direcdo de Escola Técnica, ouvido o Conselho de Classe, uma vez por série/mddulo, ficando o
retorno do aluno condicionado:
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1 —arenovagado da sua matricula no periodo letivo seguinte;
2 — a existéncia do curso, série ou médulo, no periodo letivo e turno pretendido; e
3 — ao cumprimento de eventuais alteracdes ocorridas no curriculo.

Providéncias do aluno:

Protocolar requerimento junto 4 Secretaria Académica, solicitando o trancamento de sua
matricula, esclarecendo o motivo da solicitacdo. (Art.57).

Transferéncia

As transferéncias serdo expedidas, quando solicitadas pelo aluno ou, se menor de idade, por seu
responsavel. As transferéncias serdo recebidas a qualquer época, obedecida 3 legislacdo em geral e a
especifica de cada curso, desde que atendidas as seguintes condicOes: avaliacdo de competéncias
desenvolvidas na escola de origem e andlise do Histérico Escolar, carga horaria e matriz curricular, com
parecer favoravel da Comissdo de Professores, designada pela Direcdo e a existéncia de vaga. Nos casos
de transferéncias recebidas, a Escola podera exigir do aluno adaptacao total ou parcial de componentes
curriculares ndo cursados, obedecidas as normas em vigor. (Art. 61, 62, 63, 64 e 65)

Transferéncia de Periodo ou Classe

Existindo a vaga para o mesmo médulo e habilitacao, serdo expedidas transferéncias de periodo
ou de classe descentralizada, esta devera ser solicitada pelo aluno ou, se menor de idade, por seu
responsavel. Os pedidos de transferéncias serdo recebidos a qualquer época, obedecida a legislacdo em
geral e a especifica de cada curso.

Aproveitamento de estudos

Quando ocorre?

1. De acordo com o artigo 43, do Regimento Comum das ETEs do CEETEPS:

Para fins de prosseguimento de estudo em componentes curriculares ou cursos, concluidos
com aproveitamento, devidamente comprovados na prépria escola ou em outras escolas;
Em estudos realizados fora do sistema formal de ensino e no trabalho, ou na experiéncia
extraescolar, mediante avaliagao de competéncia.

Pagina 8




GOVERNO DO ESTADO

'Z_//""Etec “SSSAOPAULO

Séo Joss do Rio Parda Centro
Paula Souza

Etec de S3ao José do Rio Pardo

2. De acordo com o Artigo 44, do Regimento Comum das ETEs do CEETEPS:

O aluno retido em qualquer mdédulo da educacdo profissional ou série do Ensino Médio poderd
optar por cursar apenas os componentes curriculares em que foi retido, ficando dispensado
daqueles em que obteve promog¢ao, mediante solicitagdo do préprio aluno ou, se menor, de seu
responsavel legal.

Portanto, podera haver:

e O aproveitamento de estudos de disciplinas ou médulos cursados em uma habilitacdo
especifica para obtencdo de habilitacdo diversa; O aproveitamento de estudos da
educacao profissional de formacao inicial e continuada para educacao profissional técnica;
O aproveitamento das competéncias adquiridas no mundo do trabalho;

O aproveitamento dos componentes curriculares em que obteve aprovagao na série ou
modulo anteriormente cursado.
Consultar periodo no calendario Escolar.

Procedimentos do aluno:

e O aluno devera requerer o aproveitamento de estudos no periodo determinado pela
escola, apresentando os documentos comprobatérios. A Secretaria Académica comunicara
ao aluno o resultado da sua solicitagao. Portanto, somente apds tomar ciéncia, por escrito,
das disciplinas que obteve aproveitamento de estudos é que podera deixar de assistir as
aulas, objeto da dispensa;

Para preenchimento do requerimento, o aluno devera procurar orientagdo com o
Coordenador de Area de seu curso.

Sintese de avaliacao de rendimento do aluno

As sinteses de avaliacdo do rendimento do aluno, parciais ou finais, elaboradas pelo professor,
serdo expressas em mencgdes correspondentes a conceitos, com as seguintes definicdes operacionais:

Mengao Conceito Definigao Operacional

MB Muito Bom O aluno obteve exce'lente desemlpenho no desenvolvimento
do componente curricular no periodo
O aluno obteve bom desempenho no desenvolvimento do
componente curricular no periodo
O aluno obteve desempenho regular no desenvolvimento do
componente curricular no periodo
O aluno obteve desempenho insatisfatério no
desenvolvimento do componente curricular no periodo

B Bom

Regular

Insatisfatorio
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As sinteses parciais, no decorrer do ano/semestre letivo, virdo acompanhadas de diagndsticos das
dificuldades detectadas, indicando ao aluno os meios para recuperac¢ao de sua aprendizagem.

As sinteses finais de avaliacdao, elaboradas pelo professor, expressardao o desempenho global do
aluno no componente curricular, com a finalidade de subsidiar a decisdo sobre promog¢do ou retengao
pelo Conselho de Classe.

Os resultados da verificagdo do rendimento do aluno serdo sistematicamente registrados
analisados com o aluno e sintetizados pelo professor em uma Unica mencao.

O calenddrio escolar preverd os prazos para comunicacdo das sinteses de avaliacdo dos alunos e,
se menores, a seus responsaveis. (Art. 70)

Recuperacao

Ao aluno de rendimento insatisfatorio durante o semestre/ano letivo, serdo oferecidos estudos
de recuperacgao.

Os estudos de recuperacdo constituir-se-do de atividades, com recursos e metodologias
diferenciados, reorientacdo da aprendizagem, diagndstico e atendimento individualizado.

Os resultados obtidos pelo aluno nos estudos de recuperacdo integrardo as sinteses de
aproveitamento do periodo letivo. (Art. 71)

Avaliacao do Ensino e da Aprendizagem

A avaliacdao do rendimento do aluno em qualquer componente curricular sera sistematica,
continua e cumulativa, por meio de instrumentos diversificados, elaborado pelo professor, como o
acompanhamento do Coordenador de Area, e deverd incidir sobre o desempenho do aluno nas
diferentes situacdes de aprendizagem, considerados os objetivos propostos para cada uma delas.

Promocao

Serd considerado promovido no médulo ou série o aluno que tenha obtido rendimento suficiente
nos componentes curriculares e frequéncia minima de 75%, apds decisdo do Conselho de Classe.

O Conselho de Classe decidira a promocgao ou retencao, a vista do desempenho global do aluno,
expresso pelas sinteses finais de avaliagdo de cada componente curricular.

A decisao do Conselho de Classe tera como fundamento a situagao:
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A possibilidade de o aluno prosseguir estudos na série ou mddulo subsequente;

O dominio das competéncia/habilidades previstas para o médulo/série ou para a conclusido
do curso;

Na educacgdo profissional, para fins de conclusdo do curso, o dominio das competéncias
profissionais que definem o perfil de conclusao. (Art. 77)

Progressao Parcial

O aluno com rendimento insatisfatério em até trés componentes curriculares, exceto na série ou
modulo final, a critério do Conselho de Classe, podera ser classificado na série/mddulo subsequente em
regime de progressao parcial, desde que preservada a sequéncia do curriculo, devendo submeter-se,
nessa série/maddulo, a programa especial de estudos.

A retencdo em componentes curriculares cursados em regime de progressdo parcial ndo
determina a retencdo na série ou médulo regular. O aluno poderad acumular até trés componentes
curriculares cursados em regime de progressao parcial, ainda que de séries ou médulos diferentes.

Os alunos em regime de progressao parcial, respeitados os limites previstos nos paragrafos
anteriores, poderdo prosseguir estudos nas séries ou moddulos subsequentes. (Art. 78)

Retencao

Serd considerado retido na série ou mddulo, quanto a frequéncia, o aluno com assiduidade
inferior a 75% no conjunto dos componentes curriculares.

Serd considerado retido na série ou modulo, apés decisdo do Conselho de Classe, quanto ao
rendimento, o aluno que tenha obtido a mengao |: em mais de trés componentes curriculares; ou em
até trés componentes curriculares e ndo tenha sido considerado apto pelo Conselho de Classe a
prosseguir estudos na série ou moddulo subsequente; ou nas séries/mddulos finais em quaisquer
componentes curriculares, incluidos os de série(s) ou modulo(s) anterior(es), cursados em regime de
progressdo parcial. (Art. 80).

Controle de Frequéncia

Para fins de promocgdo ou retencdo, a frequéncia terd apuracao independente do rendimento.
Serd exigida a frequéncia minima de 75% do total de horas de efetivo trabalho escolar, considerando o
conjunto dos componentes curriculares. (Art. 75)
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Classificacao

O aluno sera classificado quando:

| - promovido na série ou mdédulo anterior, na propria escola;

Il — retido na série ou mdédulo anterior, na prépria escola;

Il - recebido por transferéncia;

IV —retornar ao curso apds interrupcao dos estudos;

V - requerer matricula, a partir do segundo mddulo ou série, para fins de ingresso na Etec,
ocupando vagas remanescentes; ou

VI - estiver impedido, por caso fortuito, forca maior ou outro motivo determinante, de comprovar
escolaridade anterior.

Nos casos previstos pelos incisos lll, IV e V, constitui condicdo para a classificacdo do aluno a
correspondéncia entre competéncias demonstradas por ele, por meio de avaliacdo, e as previstas
para determinada série ou médulo de cada curso. Quando ocorrer o contido no inciso VI deste
artigo, deve ser protocolado na Secretaria da Escola requerimento motivado e assinado pelo
interessado ou, se menor, por seu responsavel, com expressa indicacdo da série ou moédulo em que
pretende ser classificado. A classificacdo no Ensino Médio constard de avaliacdo de competéncias
referentes aos componentes curriculares da Base Nacional Comum e Lingua Estrangeira Moderna
da série imediatamente anterior a pretendida. A classificacdo do aluno sera realizada por uma
comissdo de trés professores ou especialistas, designados pela Direcdo, mediante processo de
avaliacdo e certificacdo de competéncias. A comissdo indicada no paragrafo quinto avaliara o
candidato valendo-se de instrumentos, como entrevistas, provas tedricas e praticas, sendo dada
ciéncia prévia ao interessado. A comissdao de professores ou especialistas apresentara ao Diretor
relatdrio com o parecer conclusivo, no prazo de cinco dias, a partir do final do processo de avaliagao.
No prazo de cinco dias uteis, contados a partir da ciéncia do interessado, cabera pedido de
reconsideracdo ao Diretor da Etec. (Art. 48)

Reclassificacao

A reclassificacdo do aluno podera ocorrer por:

1. Proposta de professor ou professores do aluno, com base em resultados de avaliacdo
diagnéstica;

2. Por solicitacdo do proprio aluno ou de seu responsavel, se menor, mediante requerimento
dirigido ao Diretor da UE, até cinco dias Uteis, contados a partir da publicacdo do resultado final do
Conselho de Classe.
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O processo de reclassificagdo devera estar concluido em até dez dias letivos, contados a partir do
requerimento do aluno.

A reclassificagdo definird a série ou modulo em que o aluno devera ser matriculado, a partir de
parecer elaborado por comissdo de professores, para tanto designada pela Dire¢do da Escola.

A comissdo avaliard o aluno: obrigatoriamente, por meio de avaliacdes e/ou de documentos
comprobatdrios de estudos anteriores concluidos com éxito, na propria escola ou em outros
estabelecimentos e, subsidiariamente, por meio de outros instrumentos, tais como entrevistas,
relatdrios, a critério da Unidade Escolar. (Art. 49, 50, 51, 52 e 53)

Verificar periodo de requerimento no Calenddario Escolar.

Reconsideracao e Recurso

A Deliberacdo CEE. N2120/2013, de 20/05/2013, Dispde sobre pedidos de reconsideracdo e
recursos referentes aos resultados finais de avaliacdo de estudantes da educacdo basica, no Sistema
Estadual de Ensino de Sao Paulo.

Cépia desta Deliberagdo encontra-se afixada nos murais da Escola.

No caso do aluno discordar da decisdao final do conselho de classe, cabera pedido de
reconsideracao, dirigido ao Diretor da Escola.

Divulgado o resultado final das avaliacdes, os estudantes retidos ou seus representantes legais
poderdo solicitar a direcdo da escola, reconsideracdo da decisdo, que sera apreciada nos termos do
Regimento Escolar.

O pedido de reconsideracdo de que trata o caput devera ser protocolado na escola em até 5 dias
Uteis da divulgacdo dos resultados.

A direcao da escola tera o prazo de 10 dias, a partir da data do pedido, para informar sua decisao.
A ndo manifestacdo da escola no prazo estabelecido implicard no deferimento do pedido.

Da decisdo da escola, cabera recurso a Diretoria de Ensino, ou quando for o caso, ao érgao
equivalente de supervisdo delegada, adotando os mesmos procedimentos, com as devidas
fundamentacdes.

O recurso de que trata o caput devera ser protocolado na escola, que o encaminhara em até 3 dias
Uteis de seu recebimento.

A Diretoria de Ensino emitira sua decisdo sobre o recurso interposto, no prazo maximo de 15 dias,
a partir de seu recebimento.
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O Dirigente de Ensino podera, para subsidiar sua decisdo, designar supervisores para visita a escola
e efetuar diligéncias.

Na andlise do recurso devera ser considerado:
| — O cumprimento das normas regimentais no processo de retencao.
Il — A existéncia de atitudes discriminatdrias contra o estudante.

A decisdo do Dirigente de Ensino serd comunicada a escola que informard o interessado
imediatamente.

Da decisdo do Dirigente, caberd recurso especial ao Conselho Estadual de Educacdo por parte do
estudante, seu representante legal ou da escola, mediante expediente protocolado na Diretoria de
Ensino.

A Diretoria de Ensino terd o prazo de 3 dias Uuteis, a contar de seu recebimento, para encaminhar o
recurso ao Conselho Estadual de Educacdo. (Deliberagdo CEE-120, de 20-5-2013)

Regime de excecao quanto a frequéncia - Assisténcia Domiciliar

Lei n2. 6.202, de 17/04/1975

Atribui a estudante em estado de gestacao o regime de exercicios domiciliares instituidos pelo

Decreto-lei n2. 1044, de 21/10/69.

DispOe sobre tratamento excepcional para os alunos portadores de afec¢des. De forma genérica,
poderdo ser beneficiados pelo Decreto-Lei 1044/96, os alunos que tenham condi¢des de aprendizagem,
mas que, por motivo de salde ou locomocao fisica, estejam impedidos de frequentar a escola.

Procedimento do aluno ou responsavel legal:

1. O regime de exercicios domiciliares deve ser requerido pelo aluno ou seu responsavel legal,
anexando para tanto Atestado Médico, constando o inicio e o fim do periodo do afastamento;

2. O requerimento solicitando os beneficios previstos no Decreto-Lei 1044/69 e Lei n°6202/75,
deve ser protocolado na Secretaria Académica no primeiro dia do afastamento.

3. Ndo ha abona de faltas, conforme a legislagao, entretanto os alunos amparados pelos referidos
dispositivos legais terdao tratamento diferenciado.
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Estagio e TCC

Para informagdes sobre:

e Nova Lei de Estdgio - Lei Federal N2 11.788, de 25 de setembro de 2008;
e Regimento Comum das Etecs — Artigos 39 a 42;
e Manual do TCC;

Consulte o site da escola: www.etecriopardo.com.br ou do Centro Paula Souza:
www.centropaulasouza.sp.gov.br, ou consulte o Coordenador do seu curso.

Orientacoes Gerais

O estdgio somente sera aceito respeitando estas orientacoes:

2. Antes de iniciar o estagio procurar o orientador de estdgio, que lhe fornecerd a Minuta de
Convénio de Concessdo de Estadgio e o Termo de Compromisso de Estagio e lhe fard as orientacdes
guanto ao preenchimento dos relatdrios de estagio.

3. O estagidrio devera se apresentar na empresa com a documentacao.
4. O estagio nao pode ser iniciado sem que a documentacdo esteja pronta.

5. Por ndo ser obrigatdrio, o aluno que realizar estagio devera retornar com a documentacdo até
o ultimo dia letivo do ultimo médulo para ter as horas do estagio computadas na sua documentacdo de
conclusao do curso.

Programa Acao Jovem

E um programa de transferéncia de renda do Governo do Estado de S3o Paulo, voltado a jovens
entre 15 anos completos e 24 anos e 11 meses de idade; com o ensino médio incompleto; com renda
per capta familiar mensal de até meio saldrio minimo.

O periodo de permanéncia é de 12 meses, podendo ser prorrogado por até dois periodos iguais,
perfazendo o limite de 36 meses, desde que atenda as condi¢cbes estabelecidas.

As condigBes para ser beneficiario do programa sao: frequéncia escolar minima de 75%;
aprovacao escolar; caso seja gestante, comprovacao de frequéncia nas consultas pré-natal.

O valor do beneficio colocado a disposicdo do titular do cartdo magnético fica disponivel para
saque do dia 20 ao dia 30 de cada més. Caso ndo seja sacado, o cartdo é zerado, voltando a ficar
disponivel no préoximo periodo. Dois periodos ndo sacados o beneficiario é desvinculado do programa.
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O aluno perdera o direito ao auxilio, além das condi¢des acima, quando transferir ou ndo cumprir as
progressoes parciais dentro do préximo periodo letivo.

CIPA

Regida pela Lei n? 6.514 de 22/12/77 e regulamentada pela NR-5 do Ministério do Trabalho, a
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA foi aprovada pela portaria n2 3.214 de 08/06/76,
publicada no D.O.U. de 29/12/94 e modificada em 15/02/95.

A CIPA é uma comissdao composta por representantes dos professores funcionarios e pelos alunos,
e tem como missdo a preservacao da saude e da integridade fisica dos trabalhadores e de todos aqueles
gue interagem com a instituicdo de ensino.

WEB SAI

O Sistema de Avaliagdo Institucional (SAl), criado pelo Centro Paula Souza, avalia todas as Etecs e
Fatecs, anualmente. Por meio de mecanismos que coletam informacgdes entre a comunidade académica,
pais de alunos e egressos, o SAl avalia os processos de funcionamento das escolas, seus resultados e
impactos na realidade social onde a institui¢cdo se insere.

Todos os alunos, professores e funciondrios devem se cadastrar e responder o questionario no site
em data a ser estipulada pelo CPS.

Observatorio

O Observatorio Escolar é um instrumento de avaliagcdo das escolas técnicas (Etecs) implantado
pela Coordenadoria de Ensino Técnico (Cetec) em 1998. Seu propdsito é contribuir para a consolidacado
de uma rede de escolas técnicas competentes em educacado profissional.

Diplomas e Certificados

Ao aluno concluinte de curso com aproveitamento serd conferido ou expedido:

e Diploma de Técnico: quando se tratar de habilitagdo profissional, satisfeitas as exigéncias
relativas ao cumprimento do curriculo basico do curso e do estdgio supervisionado, se
obrigatério e a apresentacdo de certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.
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e Certificado de Conclusao de Mddulo: tratando-se de médulos de curso técnico; ou de
cursos de formacao inicial continuada, conforme previsto na legislacao;

e Histérico de Conclusdao do Ensino Médio: para fins de prosseguimento de estudos.

Direitos, Deveres e Regime Disciplinar do Corpo Docente

Artigo 92 - Sao direitos dos membros do corpo docente:

I. candidatar-se ou concorrer em elei¢bes para representante em conselhos, comissdes, bancas,
instituicOes auxiliares, coordenacdo e direcdo de escola técnica, respeitadas as exigéncias legais;

Il - participar da elaboracdo do projeto politico-pedagégico, do Plano Plurianual de Gestdo da
escola e do Plano Escolar;

[Il. participar de atividades voltadas a pesquisa e extensao e a prestacao de servicos a comunidade;
IV - participar de cursos de capacitacao e atualizagdo profissional na area de sua atuacao;
V. participar do replanejamento da escola;

VI. reunir-se no espaco escolar, desde que sem prejuizo das atividades letivas, para tratar de
assuntos do ensino ou da Instituicdo;

VII. ser atendido em diferentes op¢des de hordrios de trabalho, respeitada a organizagdo da Etec
e os direitos dos alunos;

VIII. ser ouvido em seus pedidos e reclamacgdes;

IX. ter asseguradas condicOes de trabalho na Etec.

Artigo 93 - Sao deveres dos membros do corpo docente:

I. atender as orientacGes dos responsdveis pela Direcdo, pelos Servicos Administrativos,
Académicos e pela Coordenacdo de Curso, nos assuntos referentes a analise, planejamento,
programacao, avaliagdo, recuperacgdo e outros de interesse do ensino;

. colaborar com as atividades de articulacdo da Etec com as familias e a comunidade;

[ll. colaborar nos assuntos referentes a conduta e ao aproveitamento dos alunos;
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IV. comparecer as solenidades e reunides de finalidade pedagdgica ou administrativa, dos érgaos
coletivos e das institui¢cdes auxiliares de que fizer parte;

V - cumprir os dias letivos e as horas-aula estabelecidas pela legislacao e pela escola;

VI - elaborar e cumprir o plano de trabalho docente, segundo o projeto politico-pedagégico da
Etec, o Plano de Curso e as orientacdes do CEETEPS;

VII. estabelecer com alunos, colegas e servidores um clima favordvel a acdo educativa e em
harmonia com as diretrizes gerais fixadas pela Etec;

VIII. estabelecer estratégias de recuperacao para alunos de menor rendimento e dar ciéncia dela
a0s mesmos;

IX. informar os alunos, no inicio do periodo letivo, do plano de trabalho docente;

X. manter em dia os assentamentos escolares e observar os prazos fixados para encaminhamento
dos resultados parciais e finais;

Xl. participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

XIl. preparar as aulas e material didatico de apoio, bem como as atividades de recuperacgao;

XIll. zelar e conservar os materiais, as instalacdes e os equipamentos de trabalho que estdo sob
sua guarda ou utilizacdo;

XIV. zelar pela aprendizagem dos alunos.

Artigo 94 - E vedado aos membros do corpo docente:

| - aplicar penalidade aos alunos;
Il - apresentar condutas que comprometam o trabalho escolar;

[l - ausentar-se da escola em hordérios de trabalho sem comunicagdo prévia e/ou sem autorizagdo
da direcao da unidade escolar;

IV - causar constrangimento, humilhacao, perseguicdo ou utilizar recursos que intimidem o aluno;
V - dar aulas particulares remuneradas aos alunos da turma sob sua regéncia;

VI - desrespeitar o aluno, quanto as suas convicgdes politicas, religiosas, as suas condi¢des sociais
e econOmicas, a sua nacionalidade, as suas caracteristicas étnicas, individuais e intelectuais;

VII - durante as aulas, ocupar-se de assuntos ou utilizar materiais e equipamentos alheios ao
processo de ensino aprendizagem;
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VIII - fumar em qualquer das dependéncias escolares;
IX - retirar equipamentos e materiais da Etec sem autorizacdo da Direcdo;

X - servir-se das funcgbes para fazer proselitismo e estimular nos alunos atitudes ou
comportamentos atentatérios a moral e as normas disciplinares;

Xl - suspender as aulas, retardar o seu inicio ou dispensar os alunos antes do hordrio estabelecido;

XIl - utilizar equipamentos, materiais e dependéncias da Etec para uso particular.

Direitos, Deveres e Regime Disciplinar do Corpo Discente

S3o direitos dos alunos: (art. 101)

| - concorrer a representacdo nos drgdos colegiados, nas instituicoes auxiliares e no 6rgao
representativo dos alunos;

Il - participar na elaboracdo de normas disciplinares e de uso de dependéncias comuns, quando
convidados pela Direcdo ou eleitos por seus pares;

Il - receber orientagdo educacional e/ou pedagdgica, individualmente ou em grupo;

IV - recorrer a Dire¢ao ou aos setores préprios da Etec para resolver eventuais dificuldades que
encontrar na solugdo de problemas relativos a sua vida escolar, como: aproveitamento, ajustamento a
comunidade e cumprimento dos deveres;

V - recorrer dos resultados de avaliacdo de seu rendimento, nos termos previstos pela legislacdo;

VI - requerer ou representar ao Diretor sobre assuntos de sua vida escolar, na defesa dos seus
direitos, nos casos omissos deste Regimento;

VIl - ser comunicado sobre os resultados da avaliacdo e critérios utilizados de cada componente
curricular;

VIl - ser informado, no inicio do periodo letivo, dos planos de trabalho dos componentes
curriculares do médulo ou série em que estd matriculado;

IX - ser ouvido em suas reclamacgdes e pedidos;

X - ser respeitado e valorizado em sua individualidade, sem comparagdes ou preferéncias;
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Xl - ter acesso e participagao nas atividades escolares, incluindo as atividades extraclasse
promovidas pela Etec;

XII - ter garantia das condi¢Ges de aprendizagem e de novas oportunidades mediante estudos de
recuperacgao, durante o periodo letivo;

XIIl - ter garantida a avaliacdo de sua aprendizagem, de acordo com a legislacao.

Sdo deveres dos alunos: (art. 103)

| - conhecer, fazer conhecer e cumprir este Regimento e outras normas e regulamentos vigentes
na escola;

Il - comparecer pontualmente e assiduamente as aulas e atividades escolares programadas,
empenhando-se no éxito de sua execugao;

Il - respeitar os colegas, os professores e demais servidores da escola;
IV - representar seus pares no Conselho de Classe, quando convocado pela Dire¢ao da Escola;

V — cooperar e zelar na conservagao do patrimonio da escola e na manutenc¢ao da higiene e da
limpeza em todas as dependéncias;

VI - cooperar e zelar pela sustentabilidade e preservagdao ambiental, utilizando racionalmente os
recursos disponiveis;

VIl - indenizar prejuizo causado por danos as instalacbes ou perda de qualquer material de
propriedade do CEETEPS, das instituicdes auxiliares, ou de colegas, quando ficar comprovada sua
responsabilidade;

VIl - trajar-se adequadamente em qualquer dependéncia da escola, de modo a manter-se o
respeito

E vedado ao aluno: (art. 104)

| - apresentar condutas que comprometam o trabalho escolar e o convivio social;
Il - ausentar-se da sala de aula durante as aulas sem justificativas;
Il - fumar em qualquer das dependéncias escolares;

IV - introduzir, portar, guardar, vender, distribuir ou fazer uso de substancias entorpecentes ou de
bebidas alcodlicas, ou comparecer embriagado ou sob efeito de tais substancias na Etec;
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V — introduzir, portar, ter sob sua guarda ou utilizar qualquer material que possa causar riscos a
sua salde, a sua seguranca e a sua integridade fisica, bem como as de outrem;

VI - ocupar-se, durante as atividades escolares, de qualquer atividade ou utilizar materiais e
equipamentos alheios a elas;

VIl — praticar jogos sem carater educativo nas dependéncias da Etec, exceto quando contido nos
planos de trabalho docente;

VIII - praticar quaisquer atos de violéncia fisica, psicoldégica ou moral contra pessoas, ou ter
atitudes que caracterizam preconceito e discriminacao;

IX — praticar quaisquer atos que possam causar danos ao patrimoénio da escola ou de outrem nas
dependéncias da Etec;

X - promover coletas ou subscricées ou outro tipo de campanha, sem autorizacdo da Direcao;

XI - retirar-se da unidade durante o horario escolar e da residéncia de alunos (alojamentos), sem
autorizagao;

XII - Utilizar das novas tecnologias dentro do ambiente escolar com o intuito de denegrir aimagem
dos membros da comunidade escolar.

Penalidades

A inobservancia das normas disciplinares sujeita o aluno as penas de adverténcia, repreensao por
escrito, suspensdo e transferéncia compulséria pelo Diretor da UE. A penalidade de Suspensao podera
ser substituida por atividades de interesse coletivo, ouvido o Conselho Tutelar, E assegurado o direito
de ampla defesa. (Art. 106)

Direitos e Deveres de Pais ou Responsaveis

Sao direitos dos pais ou responsaveis: (art. 108)
| - participarem das instituicdes auxiliares, conforme legislacao;

Il - recorrerem dos resultados de avaliacdo do rendimento do aluno, conforme dispuser este
Regimento e a legislacdo, se menor;

Il - representarem seus pares no Conselho de Escola;

IV - serem informados sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, incluindo as propostas de
recuperagao quando o aluno apresentar rendimento insatisfatorio;
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V - serem informados sobre Projeto Politico-Pedagdgico da Etec;

VI - solicitarem reclassificacdo de seu filho, se menor.

Sao deveres dos pais ou responsaveis: (art. 109)

| - acompanharem, durante o periodo letivo, a frequéncia e rendimento do aluno pelos quais sdo
responsaveis;

Il - atenderem as convocagdes da Dire¢ao da Etec;
Il - colaborarem no desenvolvimento das atividades de recuperacdo propostas pelo professor;
IV - comparecerem as reunides programadas pela escola;

V — orientar seus filhos para assumirem conduta responsdavel no ambiente escolar, incentivando-
os a plena dedicagdo aos estudos;

VI - responsabilizarem-se por danos ao patrimonio publico e privado, causados pelo aluno menor
de idade pelo qual s3o responsaveis.

Biblioteca

A Biblioteca ETEC de S3o José do Rio Pardo é um espaco de informacao, leitura, pesquisa, estudo e
lazer, aberto a Professores, Alunos e Funcionarios, possibilitando acesso facil e rapido a todo o
acervo disponivel.

Assim, pretende-se que este espaco seja promotor do habito e do prazer da leitura, proporcionando
informagdo, possibilitando aumento de conhecimento e o desenvolvimento pessoal de seus
usuarios.

Horario de Funcionamento:

Periodos Segunda Terga Quarta Quinta Sexta

Manha

08h00 - 11h30

08h00 - 11h00

08h00 - 12h00

08h00 - 11h00

08h00 - 11h30

Tarde

12h30 - 17h30

12h30 - 18h00

12h30 - 17h30

12h30 - 18h00

12h30 - 17h30

Noite

XXX

18h00 - 20h00

18h10-21h10

18h00 - 20h00

XXX

Requisitos para empréstimos:
Ser aluno, professor ou funcionario da ETEC

O empréstimo, renovacao, devolucdo e reserva, é apenas para usuarios cadastrados no
Banco de cadastro da Biblioteca.

O empréstimo podera ser renovado desde que ndo haja pedido de reserva do material.

Pagina 22




GOVERNO DO ESTADO

I 'Etec “NSAOPAULO

Séo Joss do Rio Parda Centro
Paula Souza

Etec de S3ao José do Rio Pardo

N3o é permitida uma nova locacdo, se o usuario ndo estiver quite com a biblioteca, ou seja,
com devolugdes pendentes.

O usudrio podera solicitar reserva do material para empréstimo.

No caso de empréstimo de material com finalidade de uso em sala de aula ou laboratoério, o
prazo é de 4 horas.

N3o é permitido o empréstimo de obras de referéncia (Diciondrios, enciclopédias, mapas,
diretdrios, guias, etc...). Este material é apenas para consulta na Biblioteca.

Categoria Material Cota Prazo
Livros 02 07 dias
Revistas 02 07 dias
Periddicos 01 1 dia
Multimidia 01 1 dia
Livros 03 14 dias
Professores Revistas 03 14 dias
e Funcionarios Periddicos 02 1 dia
Multimidia 02 1 dia

Alunos

Das Responsabilidades e Sang¢des:

O usuario é responsavel pelo titulo a ele emprestado e, em caso de extravio ou dano, deve repor
a Biblioteca outro exemplar.

- Em se tratando de publicacdo esgotada, a obra a ser reposta pode ser substituida por outra de
valor equivalente, a critério do responsavel pela Biblioteca.

- Enquanto a Biblioteca nao for indenizada, o usuario ficard suspenso do direito de empréstimo.

- O atraso na devolugao de titulo implica em impedimento de nova retirada por parte do usuario
em débito com a biblioteca.

- O periodo de recesso escolar (férias, sabados, domingos e feriados) também é considerado para
contagem dos dias de atraso na devolucao.

- Somente apds a devolugdo da publicacdo, o usudrio poderd efetuar novos empréstimos.

O usuario que for surpreendido levando material bibliografico irregularmente, ou ainda aquele
que danificar a obra retirada por empréstimo (arrancando paginas ou etiquetas de identificagdo
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do livro ou fazendo anotagdes) é suspenso do empréstimo domiciliar por um semestre, recebendo
notificagao da biblioteca.

Do uso das dependéncias da Biblioteca:

Para o bom desempenho das atividades realizadas no recinto da Biblioteca, os usuarios devem
observar os seguintes procedimentos:

a) Nao entrar com pastas e bolsas quando utilizar o espago entre as prateleiras. Durante a
permanéncia na Biblioteca, estes materiais deverdo ficar em prateleiras especificas logo na entrada

da biblioteca, ao lado das mesas dos responsaveis da mesma.

b) Nao é permitido: fumar, comer ou beber nem usar equipamentos sonoros como lpod, Mp3,
radio, Pager, radio e outros.

c) Respeitar rigorosamente os horarios de entrada e saida da Biblioteca;
d) Manter-se em siléncio na sala de leitura;

e) Nao recolocar os livros nas estantes apds a utilizacdo, deixa-los sobre as mesas ou no local
indicado.

f) Observar as instrucdes gerais e os avisos afixados nos murais da Biblioteca;
g) Zelar pela conservacdo e limpeza do local e mobilidrio utilizado;

h) Observar as regras de conduta relativas ao comportamento social adequado e necessario ao uso
da Biblioteca.

i) Contribuir para um clima de respeito mutuo entre os funciondrios e os usuarios, cada um acatando
as normas existentes para o funcionamento da Biblioteca.

As Normas de Conduta:

As normas de conduta visam a preservacdo do acervo e a manutencao de um ambiente agradavel e
tranquilo, favorecendo a leitura, a reflexdo e a pesquisa.

- A biblioteca ndo é responsdvel pelos pertences (livros, celular, dculos, etc.) deixados em seu
recinto.

- Ao sair da Biblioteca, deve ter em maos o material bibliografico que |he foi emprestado,
apresentando-o ao funcionario responsavel pela fiscalizacao.
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- Fale com um funcionario antes de levar qualquer material da Biblioteca: ele o orientara para sua
melhor satisfagao.

- Nao atenda ao telefone celular na Biblioteca. Ao entrar, desligue-o ou coloque no
modo “silencioso”, para que ndo atrapalhe os outros usudrios que estdo estudando.

- O SILENCIO é indispensdvel para que todos tenham as melhores condicdes de utilizacdo da
Biblioteca. Por isso, evite conversar, principalmente em voz alta, para nao prejudicar seus colegas.
Caso isso ocorra, um funcionario ira solicitar sua atencao para observar o siléncio: atenda-o bem,
ele esta cuidando do seu préprio beneficio!

- O usuario é diretamente responsdvel pelo material bibliografico que retirar da Biblioteca em seu
nome, ndo podendo empresta-lo.

- Procure retirar das estantes apenas o material que vocé ira utilizar. Ndo coloque-o novamente na

estante deitado (ha um lugar para este fim). Isto facilita o trabalho dos funcionarios que irdo atendé-
lo.

Normas Internas

Respeitar e cumprir os horarios de chegada e saida (atrasos e saidas antecipadas — se menor,
somente com autorizacdo dos pais ou responsdveis; se maior, comunicar o auxiliar
administrativo). Havera tolerancia de 10 minutos na entrada para a primeira aula de cada
periodo. Casos especiais deverdo ser comunicados aos coordenadores de curso.
Comparecer pontualmente e assiduamente as aulas e atividades escolares programadas,
empenhando-se no éxito de sua execugao;
N3o serdo permitidas saidas momentaneas da escola.
N3do serd permitida a permanéncia do aluno nas dependéncias da escola, enquanto a sua
classe estiver em atividade e fora do seu horario de aula desde que sem propdsitos
pedagdgicos definidos.
A guarda de bicicletas, motos, carros e objetos pessoais sdo de inteira responsabilidade do
aluno.
E proibido fumar na escola (Lei 9294/1996), jogar baralho, usar celulares (Lei 12730/2007),
aparelhos eletrénicos e boné em sala de aula.
Conservar o ambiente agradavel, harmonioso e limpo; bem como manter e conservar o
mobiliario e equipamentos das salas, laboratérios e oficinas.
A solicitacdo de documentos na Secretaria Académica devera ser feita no prazo minimo de
cinco dias de antecedéncia.

9. Usar o UNIFORME DA ESCOLA diariamente, desde o primeiro dia de aula. E vedado ao aluno
efetuar modificagcGes (customizar) de qualquer natureza no uniforme escolar.

10. E vedado ao aluno assistir aulas de shorts, camiseta regata, mini blusa e minissaia.
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. Ndo sera permitido entrar nos laboratérios de Quimica trajando bermuda, sandalias, chinelos
e sem o jaleco.

. E proibido alimentar-se nas salas de aula, laboratérios, corredores e demais dependéncias
que ndo seja o patio e a area externa da escola.

. Utilizar racionalmente agua e energia elétrica.

. Respeitar e ser respeitado, valorizar e ser valorizado em sua individualidade, sem
comparacdes (Cor / Nacionalidade / Raga / Sexo / Religido), ndo sendo permitido o BULLYING.

. Ndo é permitido colar adesivos nos armarios.

. E proibido aplicar trotes em alunos ingressantes

. O uso do elevador fica restrito a funciondrios, professores e alunos deficientes ou com laudo
médico.

Informacoes Gerais

1. O Regimento Comum das Etecs do CEETEPS pode ser consultado por toda comunidade escolar
no site: www.etecriopardo.com.br

2. Plano de curso com as competéncias a serem trabalhadas, o plano de trabalho docente e plano
plurianual de gestdo encontram-se disponiveis para consulta de toda comunidade escolar no site da
escola http://www.etecriopardo.com.br.

3. Atodo aluno matriculado no Ensino Médio que atingir 20% de faltas sera feito comunicacdo aos
pais, Conselho Tutelar e a Vara da Infancia e da Juventude nos termos da Lei n° 13.068/2008.

4. O aproveitamento de estudos e dispensa de componentes curriculares quando de direito,
deverdo ser requeridos pelo aluno no periodo divulgado pela Secretaria da Escola.

5. A frequéncia é controlada diariamente, sendo disponibilizada online a toda comunidade escolar
através do Sistema NSA.

6. Toda aula prevista deve ser dada. O ndo cumprimento do minimo legal caracteriza a ndo
conclusao do Curso.

7. As informacdes sobre estagios deverdo ser solicitadas aos coordenadores, fixada no mural dos
alunos ou com o Coordenador Pedagdgico.
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Perfil do Concluinte do Ensino Médio

O concluinte do Ensino Médio deve estar preparado para exercer ativa e solidariamente e sua
cidadania, dar prosseguimento a seus estudos em diferentes niveis e atuar no mundo do trabalho,
demonstrando capacidade de:

1) Dominar basicamente a norma culta da lingua portuguesa e usar as diferentes linguagens para
se expressar e se comunicar;

2) Construir e aplicar conceitos das diferentes areas do conhecimento de modo a investigar e
compreender a realidade;

3) Selecionar, organizar, relacionar e interpretar dados e informacgdes, trabalhando-os de forma
contextualizada para enfrentar situacoes-problema e tomar decisoes;

Perfil do Concluinte do Ensino Médio Integrado ao Técnico em Informatica para

Internet

O aluno concluinte do Curso TECNICO EM INFORMATICA PARA INTENET INTEGRADO AO ENSINO
MEDIO deve estar preparado para exercer ativa e solidariamente a sua cidadania, dar prosseguimento
aos seus estudos em diferentes niveis e atuar no mundo do trabalho, demonstrando, para isso, que é
capaz de:

Dominar a norma culta da lingua portuguesa e conhecer basicamente lingua estrangeira, em suas
diferentes linguagens para se expressar e comunicar (dominar linguagens);

Construir e aplicar conceitos das diferentes areas do conhecimento oriundos das bases cientificas
e tecnoldgicas, de modo a investigar e compreender a realidade (compreender fendmenos);
Selecionar, organizar, relacionar e interpretar dados e informacdes, trabalhando-os
contextualizadamente para enfrentar situa¢Oes-problema e tomar decisGes (resolucdo de
problemas);

Organizar informacfes e conhecimentos disponiveis de forma a argumentar consistentemente
(construir argumentos);

Recorrer a conhecimentos desenvolvidos para elaborar propostas de intervengao soliddria na
realidade (elaborar propostas);

Analisar, projetar, modelar, implementar e implantar sistemas para Internet e treinar usuarios.
Para tal, selecionam recursos de trabalho, linguagens de programagdo e metodologias para
Internet (competéncia profissional).
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Mercado de Trabalho: Trabalham em atividades de informatica e conexas, abrangendo
instituicOes publicas, privadas e do terceiro setor, que demandam sistemas computacionais,
especialmente envolvendo programacao de computadores. Podera trabalhar como auténomo em
consultoria e treinamentos.

Perfil Profissional do Técnhico em Administracao

O TECNICO EM ADMINISTRACAO é o profissional que adota postura ética na execucdo da rotina
administrativa, na elaboracdo do planejamento da produg¢do e materiais, Recursos Humanos, financeiros
e mercadolégicos. Realiza atividades de controles e auxilia nos processos de direcdo utilizando
ferramentas da informatica basica. Fomenta ideias e praticas empreendedoras. Desempenha suas
atividades observando as normas de seguranga, salde e higiene do trabalho, bem como as de
preservag¢ao ambiental.

Mercado de Trabalho: Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

Perfil Profissional do Técnico em Informatica

O TECNICO EM INFORMATICA é o profissional que desenvolve programas de computador,
seguindo as especificacdes e paradigmas da légica de programacao e das linguagens de programacao.
Utiliza ambientes de desenvolvimento de sistemas, sistemas operacionais e banco de dados. Realiza
testes de programas de computador, mantendo registros que possibilitem andlises e refinamento dos
resultados. Executa manutencdo de programas de computadores implantados.

Mercado de Trabalho: Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor, que demandam sistemas
computacionais, especialmente envolvendo programacdo de computadores; industrias em geral;
comeércio; empresas de prestacdo de servicos e empresas de tecnologia da informacdo; como auténomo
em consultoria, treinamento e desenvolvimento de softwares.

Perfil Profissional do Técnhico em Quimica

O TECNICO EM QUIMICA é o profissional que atua no planejamento, na coordenac3o, na operacdo
e controle dos processos industriais e equipamentos nos processos produtivos. Planeja e coordena os
processos laboratoriais. Realiza amostragens, analises quimicas, fisico-quimicas e microbioldgicas.
Realiza vendas e assisténcia técnica na aplicagdo de equipamentos e produtos quimicos. Participa do
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desenvolvimento de produtos e validagdao de métodos. Atua com responsabilidade ambiental e em
conformidade com as normas técnicas, as normas de qualidade e de boas praticas de manufatura e de
seguranga.

Mercado de Trabalho: Industrias. Empresas de comercializagao e assisténcia técnica. Laboratdrios
de ensino, de calibragao, de analise e controle de qualidade e ambiental. Entidades de certificacao de
produtos. Tratamento de dguas e de efluentes.

Perfil Profissional do Técnico em Seguranca do Trabalho

O TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO é o profissional que atua em ac¢des prevencionistas
nos processos produtivos com auxilio de métodos e técnicas de identificagdo, avaliagdo e medidas de
controle de riscos ambientais, de acordo com a Legislacdo Brasileira, Normas Regulamentadoras e
principios de Higiene, Saude e Seguranga do Trabalho. Desenvolve a¢des educativas na area de Saude e
Seguranca do Trabalho. Seleciona, controla, orienta e fiscaliza o uso de EPI e EPC. Coleta e organiza
informacdes de saude e de seguranca no trabalho. Avalia e executa diversos programas de prevencao
em SST, inclusive PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais). Investiga, analisa acidentes e
recomenda medidas de prevencao e controle.

Mercado de Trabalho: Empresas publicas e privadas, como industrias, hospitais, empresas
comerciais, mineradoras, de construcao civil e drea rural.

Perfil Profissional do Técnico em Informatica para Internet

O TECNICO EM INFORMATICA PARA INTERNET é o profissional que desenvolve e realiza
manutencdes em websites, portais na Internet e Intranet. Utiliza ferramentas de desenvolvimento de
projetos para construir solu¢gdes que auxiliam o processo de criacdo de interfaces e aplicativos
empregados no comércio e marketing eletronicos.

Mercado de trabalho: Instituigdes publicas, privadas e do terceiro setor que demandem
programacao de computadores para Internet.
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Projeto MSDNAA

Parceria entre a Microsoft e o Centro Paula Souza

O Centro Paula Souza possui um convénio com a Microsoft, denominado projeto MSDNAA.

O MSDNAA proporciona aos estudantes, professores e servidores das Escolas Técnicas (Etecs) e
das Faculdades de Tecnologia (Fatecs) do Estado de Sdo Paulo download gratuito dos produtos de
desenvolvimento Microsoft e a instalacdo dos programas nos laboratdrios de informatica institucionais
e nos equipamentos pessoais, com chaves de instalacdes originais.

Este projeto possui trés servicos disponiveis:

Acesso ao Microsoft@Liveedu

Todos os alunos, professores e funciondrios tém direito a uma conta de e-mail institucional
(nome@etec.sp.gov.br)

Acesso ao ELMS

Todos os alunos, professores e funcionarios com a conta de e-mail institucional podem acessar
gratuitamente softwares originais de desenvolvimento da Microsoft (Como o Windows 7 Professional -
O MS Office ndo esta incluso).

Acesso ao Dreamspark

A Microsoft Dreamspark é um site com alguns softwares e treinamentos da Microsoft. Acesse o
Dreamspark em https://www.dreamspark.com/default.aspx

O acesso ao Dreamspark e ao e-mail institucional é definitivo, nao expira apds o término do
Seu curso.

O e-mail institucional é o meio de comunicacao oficial entre os alunos e a escola.

Para ter acesso aos servigos disponibilizados pelo projeto MSDNAA é necessario ter conta de e-
mail institucional (nome@etec.sp.gov.br). Caso ainda ndo possua conta do e-mail institucional, envie
um e-mail para msdnaa@etecriopardo.com.br informando seu RM e seu nome completo ou acesse o
site da escola www.etecriopardo.com.br e clique no link MSDNAA.
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NSA — Novo Sistema Académico

Com o objetivo de agilizar as rotinas académicas e de informar ao estudante e ao responsavel em
tempo real sobre todas as informac&es referentes ao aluno, a escola utiliza o Sistema NSA (Novo Sistema
Académico). Todas as tarefas da secretaria sao informatizadas e os procedimentos realizados através do
Sistema.

Com a realizacdo da matricula o aluno fica cadastrado no programa e no primeiro dia de aula
recebe uma senha de acesso ao Sistema NSA — Online. Para obter os dados referentes ao estudante
basta acessar o site http://www.nsaetec.com.br.

Todo aluno deve ter uma senha de acesso ao sistema NSA, que sera entregue nos primeiros dias
de aula para os alunos ingressantes. Caso o aluno perca sua senha ou tenha problemas de acesso deve
procurar a secretaria para gerar uma nova senha.

Os pais ou responsaveis que quiserem ter acesso ao Sistema NSA - Online devem procurar a
Secretaria Académica para cadastrarem seu e-mail e assim solicitar uma senha.

Alunos com documentos pendentes ndo terdo acesso ao sistema. O discente poderd acessar o NSA
assim que o documento for entregue.

Acessando o site o aluno e responsavel poderao:

e Consultar os horarios das aulas,

¢ Consultar o conteudo registrado em cada componente curricular,

¢ Fazer um acompanhamento das faltas por componente curricular e geral,
¢ Consultar notas dos semestres passados e atual,

e Acessar a relacdo de docentes da Unidade Escolar e seus e-mails institucionais,
e Enviar sugestdes para a direcdo,

* Receber avisos da direcdo, professores e secretaria.

¢ Realizar a rematricula.

e Solicitar declara¢Ges para a secretaria,

¢ Consultar o material didatico enviado pelo professor,

¢ Consultar o Plano de Trabalho Docente elaborado pelo professor,
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¢ Consultar os arquivos anexados no sistema (Calenddrio escolar, manual do aluno, PPG)

¢ Responder pesquisas elaboradas pela direcao.

Informes da Secretaria Escolar

e Cancelamento de matricula. O aluno terd sua matricula cancelada se faltar nos cinco primeiros
dias letivos;

e Sera considerado evadido o aluno que faltar 15 dias consecutivos, sem justificativa.

Solicitagcdes de documentos:

Documento Prazo
Aproveitamento de Estudos 15 dias do inicio do semestre/ano letivo.
Declaracoes 01 dia util.
Historico Escolar 10 dias uteis.
Reclassificagao Conforme Calendario Escolar.
Observagdo: O aluno deve requerer o documento na Secretaria Académica ou solicitar pelo sistema
NSA através do site www.nsaetec.com.br. O prazo é estipulado a partir da data de solicitacao.

Horario de atendimento em dias letivos: de 22 a 62 feira das 7h as 12h30 — 13h30 as 21h30

E-mail de contato: e150acad@cps.sp.gov.br
Obs.: consultar sempre os editais nos quadros de aviso.
Para maiores informacdes, acesse o site da escola: www.etecriopardo.com.br.
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